项目概况

一、项目名称：山西省肿瘤医院保安服务项目
二、项目位置：山西省肿瘤医院
    三、项目概况：
山西省肿瘤医院是一所集预防、医疗、科研、教学、康复、宁养等多种职能为一体的现代化大型肿瘤专科医院，医院总占地面积12.2万平方米，建筑面积26.9万平方米。年均出院量10万余人次，年均手术量2.4万余台次。
编制床位3500张，实际开放床位2323张，按照相关规定20张床位配备1名保安人员，以实际开放床位2323张计算，本项目需配置117名保安人员。
[bookmark: _GoBack]本项目预算金额为4200000元/年（肆佰贰拾万元整）。服务期限 2+1年(若保安服务公司在2年期内符合合同要求，保安服务公司可在2年合同期满前提出续期申请，院方同意继续提供服务的自动续签一年)
四、项目要求：
（一）保安服务公司要求
1.保安服务公司具备从事保安服务业务的资质，并在太原市公安局登记备案。
2.保安服务公司要有为三级甲等医院提供保安服务的业绩。
3.保安服务公司要保障医院良好的医疗、科研、教学、生活、消防、交通、治安、就医环境，保障医院财产不受非法侵犯，并提供门卫、内部安全防范、消防安全防范、守护、巡逻、贵重物品及危险品守护、押运、突发事件应对、停车场管理、院内活动安保警卫等任务。
4.保安服务公司要加强医院门口周边横向、纵向的延伸管理，积极主动或积极配合政府职能部门对医院门口的秩序长效整治，确保医院门口环境秩序良好。
5.保安服务公司有专业的应急突发事件处置队伍与增援体系。
6.保安服务公司派驻医院的保安队实行双重领导，保安队在工作上应接受医院的监督指导检查，院方对保安队的监督指导部门为医院保卫科。
7.保安服务公司在医院服务区更换人员、更换岗位或外调人员去其它勤务点，必须征得医院保卫科同意。
8.本项目实行24小时工作制，分白班、夜班。
（二）派驻保安人员要求
1.保安人员持证上岗，着装严整规范、举止端庄、文明执勤、遵守国家政策、法律、法规，遵守医院的各种规章制度，听从指挥、服从工作安排，积极同各种违法犯罪行为作斗争。
2.进驻医院的保安队长，必须向医院保卫科履行请假销假制度和每日工作汇报制度，并保持24小时通讯畅通。
3.保安人员年龄45岁以下占总人数的75%，其中30岁以下占总人数的20%，组建最小应急单元快速有效响应突发事件处置。
4.保安人员全天24小时巡逻备勤，及时预防、扼止、打击各种违法犯罪活动，加强消防安全检查，防止火灾事故发生，加强医院各部位的治安巡逻防范，及时处置突发事件，重点打击盗窃、医托、药托、敲诈、诈骗、抢劫等各种违法犯罪活动。
（三）工作岗位要求
1.门卫岗位：大门出入口的交通秩序；物品进出管理；电动车、自行车、摩托车禁入；人行通道的畅通；行政楼访客登记和办公秩序等。
2.停车场岗位：车辆停放和交通秩序。
3.固定值守岗位：管辖区域的就诊秩序。
4.消防巡查岗位：全院的消防安全巡查工作；全院消防设施的巡检工作。
5.最小应急单元岗位：负责全院的治安、应急、反恐、处突等情况处置。
6.治安巡查岗位：负责人员密集区域的秩序；负责全院的治安巡逻。


（4） 其它
1.医院为进驻的保安人员提供住宿、办公场所等。
2.医院为进驻的保安人员配备反恐处突装备、对讲机、记录仪、电子巡更设备等。
3.保安服务公司为进驻的保安人员配置2辆4~6座的电动巡逻车（合同完成后可取回）。


